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1 Allgemeine Bestimmungen

Gegenstand

Art. 11 Diese Organisationsverordnung regelt

a) die Aufgaben des Schulverbandsrates, der Geschdaftsleiterin /
des Geschdftsleiters, der Schulleitungskonferenz und der Schullei-
tungen,

b) die Zusténdigkeiten der Mitglieder des Schulverbandsrats,

c) die Sitzungsordnung des Schulverbandsrats (Einberufung, Vorbe-
reitung, Verfahren),

d) die Vertretungsbefugnis des Personals,

e) die Zustandigkeit zum Erlass von Verfogungen,

f) die Anweisungsbefugnis, '

g) die Unterschriftsberechtigung. '

2 Vorbehalten bleiben die Bestimmungen des Organisationsregle-
ments und des Schulreglements des Verbands sowie Vorschriften
des kantonalen und eidgendssischen Rechfs.

2 Schulverbandsrat
2.1 Aufgaben und Organisation im Allgemeinen

Aufgaben

Kollegialbehérde

PrasidialverfGgungen

Art. 2 ' Der Schulverbandsrat sorgt dafUr, dass die Aufgaben des
Verbands im Rahmen des Organisationsreglements, des Schulreg-
lements und dem Ubergeordneten Recht dauernd und zuverl&ssig
wahrgenommen werden.

2 Er stellt sicher, dass das Verbandspersonal die gesetzten Ziele auf
zweckmdssige Art und Weise verfolgt.

3Die Geschdaftsleiterin / der Geschdaftsleiter und die Présidentin /
der Prasident vertreten den Verband nach aussen.

Art. 3 Der Schulverbandsrat fasst und vertritt seine BeschlUsse als
Kollegialbehdrde.

Art. 4 ' Die Prasidentin / der Prasident kann zur Abwehr eines unmit-
telbar drohenden Schadens oder zur Beseitigung von Stérungen im
Namen des Schulverbandsrats Présidialverflgungen erlassen, wenn
die Angelegenheit keinen Aufschub erduldet.

2 PrasidialverfUgungen werden protokolliert und dem Schulver-
bandsrat spéatestens an der ndchsten Sitzung zur Kenntnis ge-
bracht. '

2.2 Einberufung und Verfahren der Sitzungen

Allgemeines

Art. 51 Der Schulverbandsrat versammelt sich regelmdaBig zu or-
dentlichen Sitzungen pro Schuljahr.

2 Weitere Sitzungen finden statt, sofern es die Geschdafte erfordern.

3 Der Schulverbandsrat trifft sich in der Regel einmal pro Jahr zu ei-
ner Klausurtagung zu einem besonderen Thema.
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Einberufung

Bericht und Antrage

RafsbUro

Einladung

Akten

Teilnahme

Offentlichkeit und
Beizug Dritter

Art. 6 ' Die Prasidentin / der Président beruft die Sitzungen ein.

2 Drei Ratsmitglieder k&nnen die Einberufung einer
ausserordentlichen Sitzung verlangen.

Art. 7 ' Die Schulverbandsmitglieder, die Schulleitungskonferenz,
einzelne Schulleitungen und die Finanzverwalterin / der Finanzver-
walter des Schulverbands kénnen der Geschdftsleiterin / dem Ge-
schaftsleiter Geschdfte einreichen, die durch den Schulverbands-
rat zu behandeln sind.

2Die Geschdfte werden der Geschdftsleiterin / dem Geschdaftsleiter
vorg&ngig miUndlich angekindigt und bis sp&testens 10 Tage vor
der Sitzung in Form von klaren, knappen und vollstandigen schriftli-
chen Berichten und Anfragen bei der Geschdftsleiterin / dem Ge-
schaftsleiter eingereicht.

Art. 8 ' Die Prasidentin / der Prasident und die Geschdaftsleiterin /
der Geschaftsleiter bilden zusammen das RatsbUro.

2 Das RatsbUro bereitet die Sitzungen des Schulverbandsrats vor. Es

a) entscheidet, welche Geschdafte dem Rat unterbreitet werden
(Art. 8 Abs. 3),

b) bestimmt, ob ein Geschdft zur Kennthisnahme oder zur Be-
schlussfassung unterbreitet wird,

c) erstellt die Traktandenliste und bezeichnet darin die Referentin-
nen und Referenten zu den einzelnen Geschdaften.

3 Das RatsbUro kann Berichte und Antré&ige ergénzen oder zur Ver-
besserung zurickweisen.

Art. 9 ' Die Einladung zur Sitzung erfolgt elektronisch.
2 Die Ratsmitglieder erhalten die Einladung durch die Geschdfts-
stelle bis spatestens finf Tage vor der Sitzung unter Angabe von

Ort, Zeit und Traktanden mit Vorprotokoll.

Art. 10 ' Akten zu den Geschdften werden den Ratsmitgliedern
ebenfalls elektronisch zur VerfUgung gestellt.

2 Die Ratsmitglieder und die Geschdftsleiterin / der Geschdaftsleiter
sorgen dafir, dass die kantonalen Datenschutzregeln eingehalten
werden und unbefugte Dritte keine Einsicht erhalten.

Art. 11 ' Die Mitglieder des Schulverbandsrats sind zur Teiinahme an
den Sitzungen verpflichtet, sofern dies nicht aus gesundheitlichen
oder anderen wichtigen Grinden unzumutbar erscheint.

2 Verhinderte teilen der Présidentin / dem Prasidenten ihre Abwe-
senheit unter Angabe des Grundes rechtzeitig mit.

Art. 12 ' Die Sitzungen des Schulverbandsrats sind nicht &ffentlich.,
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Leitung der Sitzung

Beschlussfahigkeit
und BeschlUsse

Abstimmungen

Protokoll

Bekanntmachung
von BeschlUssen

2 Der Schulverbandsrat oder dessen Présidentin / Prasident kann
Dritte, namentlich Sachversténdige, zur Teilnahme an einer Sitzung
einladen.

3 Vorbehalten bleiben die Bestimmungen Uber die Bekanntma-
chung von BeschlUssen und die Information der Offentlichkeit.

Art. 13 Die Prasidentin / der Président leitet die Sitzungen und
a) sorgt fUr einen speditiven Ablauf,

b) eréffnet und schliesst die Diskussion,

c) erteilt und entzieht gegebenenfalls das Wort.

Art. 14 ' Der Schulverbandsrat darf beschlieBen, wenn die Mehrheit
der Ratsmitglieder anwesend ist.

2 Er beschliesst in der Sache nur Uber traktandierte Geschdfte. Er
kann beschlieBen, dass ein bestimmtes Geschdft fir eine ndchste
Sitzung zu traktandieren ist.

3|n dringlichen Féllen kann der Schulverbandsrat mit einfachem
Mehr beschlieBen, dass Uber ein nicht ordentlich fraktandiertes Ge-
schaft verhandelt und beschlossen wird (Nachtraktandierung). Be-
schlUsse Uber diese Geschdafte freten in Kraft, wenn kein Ratsmit-
glied innert drei Tagen widerspricht (elektronisch und an Présiden-
tin / Pr&sident).

4 Der Schulverbandsrat kann BeschlUsse auf dem Zirkularweg fas-
sen, wenn alle Mitglieder mit diesem Verfahren einverstanden sind.
Diese BeschlUsse sind nachtréglich an der néchsten ordentlichen
Sitzung zu protokollieren.

Art. 15 ' Abstimmungen erfolgen offen, sofern nicht ein Ratsmitglied
geheime Stimmabgabe verlangt.

2 Bei Abstimmungen entscheidet das Mehr der Stimmenden. Die
Prasidentin / der Prasident stimmt mit und gibt im Fall der Stimmen-
gleichheit den Stichentscheid.

Art. 16 ' Das Protokoll der Schulverbandsratssitzungen ist nicht 6f-
fentlich.

2 Die Geschdftsleiterin / der Geschdaftsleiter stellt sicher, dass das
Protokoll, den Mitgliedern in der Regel eine Woche nach der Sit-
zung zugestellt wird.

3 Die Ratsmitglieder sorgen daflr, dass Unbefugte keine Einsicht in
die Protokolle und weitere Akten erhalten. Sie vernichten alle Akten
ordnungsgemdass, wenn sie aus dem Schulverbandsrat ausschei-
den.

Art. 17 ' Der Schulverbandsrat macht seine BeschlUsse schriftlich in
Form von Protokollauszigen bekannt. Die Geschdaftsleiterin / der
Geschdaftsleiter bescheinigt mit ihrer / seiner Unterschrift die Richtig-
keit der AuszUge.
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Information der Of-
fentlichkeit

Ergdnzende Vor-
schriften

2.Die Geschdaftsleiterin / der Geschdftsleiter stellt sicher, dass die
vom Beschluss betroffenen Personen Bericht Uber die sie betreffen-
den BeschlUsse erhalten.

Art. 18 ' Der Schulverbandsrat bestimmt, wie die Offentlichkeit und
namenilich die Medien Uber behandelte Geschdafte zu informieren
sind.

2 Bestimmt er nichts anderes, besorgt die Geschdftsleiterin / der
Geschdftsleiter die Information.

Art. 19 Soweit diese Verordnung oder andere Vorschriften nichts
anderes bestimmen, gelten fUr das Verfahren der Schulverbands-
ratssitzungen sinngemass die Vorschriften der Gemeinde Hilterfin-
gen.

2.3 Aufgaben einzelner Mitglieder des Schulverbandsrates

Allgemeines

3 Nichtstandige

Nichtstandige Kom-
missionen

Konstituierung

Sekretariat

Information

Verfahren

Art. 20 Der Schulverbandsrat kann seinen Mitgliedern durch einfa-
chen Beschluss besondere Aufgaben zuteilen.

Kommissionen

Art. 21 ' Der Schulverbandsrat kann zur Behandlung einzelner in
seine Zustandigkeit fallende Geschdafte nichtstGndige Kommissio-
nen einsetzen.

2 Er bestimmt im Einsetzungsbeschluss die Aufgaben, Zustandigkeit,
Organisation, Mitgliederzahl und allféllige Enfschddigungen und
Honorare.

Art. 22 ' Die Kommissionen konstituieren sich selbst.

2 Abweichende Bestimmungen oder Einsetzungsbeschlisse bleiben
vorbehalten.

Art. 23 ' Die Kommissionen besorgen ihr Sekretariat selbst.

2 Abweichende Bestimmungen oder EinsetzungsbeschlUsse bleiben
vorbehalten.

Art. 24 ' Die Kommissionen stellen der Présidentin / dem Présidenten
und der Geschdaftsleiterin / dem Geschdaftsleiter ihre Sitzungsproto-
kolle zu.

2 Informationen gegen aussen erfolgen Uber den Schulverbands-
raf.

Art. 25 Die Sitzungsorganisation und Beschlussfassung richtet sich
sinngemass nach den fUr den Schulverbandsrat geltenden Bestim-
mungen.
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4 Die Geschdfisleiterin / der Geschdaftsleiter

Aufgaben

Art. 26 ' Die Geschdftsleiterin / der Geschdaftsleiter fUhrt den Schul-
verband operativ. Sie unterstUtzt den Schulverbandsrat und die po-
litischen Gremien der Gemeinden des Schulverbands in strategi-
schen Fragen. Sie nimmt an den Sitzungen des Schulverbandsrats
mit beratender Stimme und Antragsrecht teil. Sie vertritt die Ge-
schafte des Schulverbands in den Gemeinderdaten der Verbands-
gemeinden und kann dazu eingeladen werden. Sie arbeitet mit
den fUr den Verband zustdndigen Verwaltungsstellen zusammen.

2 Die Geschdftsleiterin / der Geschdaftsleiter ist zusténdig fUr die An-
stellung und FUOhrung

a) der Schulleitungen,

b) der Tagesschulleitung,

c) des Verbands- und Schulsekretariats,

d) der Hauswarte der Liegenschaften des Schulverbands.

3 Sie / er leitet die Schulleitungskonferenz und koordiniert Uberge-
ordnete Themen und Aufgaben der Volksschule.

4 Weitere Aufgaben und die Organisation sind im Funktionen-dia-
gramm festgelegt.

5 Der Geschdftsleiterin / dem Geschdftsleiter steht ein Sekretariat
zur VerfOgung.

5 Schulleitungskonferenz

Organisation

Aufgaben

Art. 27 ' Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter und die Leitun-

gen der Schulen und der Tagesschule bilden zusammen die Schul-
leitungskonferenz. Die Geschdaftsleiterin / der Geschdftsleiter kann

bei Bedarf Dritte zu den Sitzungen einladen.

2Die Schulleitungskonferenz koordiniert und bearbeitet die Belange
der Schule und der Tagesschule. Die Zusté@ndigkeiten sind im Funkti-
onendiagramm festgelegt.

6 Schulleitungen

Aufgaben

Art. 28 1 Die Schulleitungen fUhren inre Schuleinheit operativ.

2 Sie nehmen die Aufgaben gemdss der kantonalen Gesetzgebung
und des Funktionendiagramms wahr.

7 Schulerganzende Angebote

Tagesschule

Art. 29 7 Der Schulverband Hilterfingen betreibt eine Tagesschule.
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2 Bei genugender Nachfrage kann eine Befreuung in den Schulfe-
rien angeboten werden.

Schulsozialarbeit Art. 30 ' Alle SchUlerinnen und Schuler, die Eltern, die Schulleitungen
und die Lehrpersonen haben Zugang zur Schulsozialarbeit.

2 Die Schulsozialarbeit ist mit einer Leistungsvereinbarung zu regeln.

Freiwilliger Schul- Art. 31 ' Der Schulverband ist Trédger des freiwilligen Schulsports.
sport
2 FUr die Organisation stUtzt sich der Schulverband auf die Uberge-
ordneten Richtlinien.

8 Zustandigkeiten im Geschaftsverkehr
8.1 Allgemeines

Zust@ndigkeitsberei-  Art. 32 ' Im Geschdaftsverkehr wird fir die Bestimmung der Zustén-
che digkeiten nach folgenden Bereichen unterschieden:

: a) Unterschriftsberechtigung,
) Eingehen von Verpflichtungen (Verwendung bewilligter Kredite),
) Anweisung zur Zahlung,
) Erlass von Verfugungen,
e) Berichtswesen.

o}
c
d

2 |m Ubrigen richten sich die Zusténdigkeiten nach dem Organisati-
onsreglement, weiteren Erlassen und dem Funktionendiagramm.

8.2 Unterschriftsberechtigung

Grundsatz Art. 33 Wer in der Sache zusténdig ist, unterschreibt fir den Schul-
‘ verband.

Schulverbandsrat Art. 34 ' Der Schulverbandsrat verpflichtet sich durch Kollektivunter-
schrift der Prasidentin / des Présidenten und der Geschdftsleiterin /
des Geschdaftsleiters.

2 |st die Prasidentin / der Prasident verhindert, unterschreibt die Vi-
zeprdasidentin / der Vizeprdsident oder ein Schulverbandsratsmit-
glied. Ist die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter verhindert, un-
terschreibt die Finanzverwalterin / der Finanzverwalter oder bei des-
sen/deren Abwesenheit ein Schulverbandsratsmitglied.

3 Bei Finanzgeschdaften, wie Abgabe- oder GebUhrenverfogungen,
BargeldbezUgen, Darlehen oder Finanzanlagen, verpflichtet sich
der Schulverband durch Kollektivunterschrift der Prasidentin / des
Prasidenten und der Finanzverwalterin / des Finanzverwalters.

8.3 Eingehen von Verpflichtungen

Verfigung Uber Kre- Art. 35 ' Der Schulverbandsrat bestimmt durch einfachen Beschluss,
dite wer Uber beschlossene Verpflichtungs- oder Budgetkredite verfUgt.
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2 Br legt die Zustandigkeit zur VerfUgung Uber bewiligte Budgetkre-
dite fUr jedes Konto fest.

Kreditkontrolle Art. 36 Wer Uber bewilligte Kredite verfUgt,
a) erfasst fortlaufend die eingegangenen Verpflichtungen,
b) stellt sie den beschlossenen Krediten gegenUber und
c) informiert die Geschdftsleiterin / den Geschdftsleiter bzw. den
Schulverbandsrat unverziglich Uber drohende KreditUberschrei-
tungen.

8.4 Anweisung zur Zahlung

Grundsatz Art. 37 Eingehende Rechnungen sind so zu visieren und zur Zahlung
anzuweisen, dass sie rechtzeitig beglichen werden kénnen.

Visum eingehender  Art. 38 ' Die Stelle, welche die entsprechende Verpflichtung einge-
Rechnungen gangen ist, visiert die eingegangenen Rechnungen.

2 Wer eine Rechnung visiert, pruft,

a) ob der auf dem Beleg dargestellte Sachverhalt mit der Wirklich-
keit Ubereinstimmt,

b) ob die Leistung mit der Bestellung Ubereinstimmt sowie

c) die rechnerische Richtigkeit.

Anweisung Art. 39 ' Die Geschdftsleiterin / der Geschdftsleiter oder die Finanz-
verwalterin / der Finanzverwalter weisen Rechnungen bis Fr.
2'000.00 zur Zahlung an.

2 In den Ubrigen Fallen werden die Rechnungen durch die vorge-
setzte Stelle oder, wenn ein Mitglied des Schulverbandsrates eine
Rechnung visiert, durch ein anderes Ratsmitglied zur Zahlung ange-
wiesen.

3 Wer zur Zahlung anweist, bestatigt mit dem eigenen Visum, dass
a) der Beleg recht- und ordnungsmdssig ist,

b) das Visum nach Artikel 38 richtig ist,

c) der entsprechende Kredit vorhnanden ist.

Zahlung Art. 40 Die Finanzverwaltung begleicht visierte und zur Zahlung an-
gewiesene Rechnungen gemdass den einschldgigen Konditionen.
Die Freigabe der Zahlung erfolgt durch eine zweite Person der Fi-
nanzverwaltung (Vieraugenprinzip).

8.5 Erlass von Verfigungen
VerfGgungsbefugnis  Art. 41 ! Der Schulverbandsrat und das zur Vertretung des Gemein-
' deverbandes befugte Personal kénnen im Rahmen ihrer Zusténdig-
keiten im Namen des Schulverbandes hoheitlich handeln und na-

mentlich VerfUgungen erlassen.

2 Vorbehalten bleiben Verfigungsbefugnisse anderer Organe auf-
grund besonderer Bestimmungen.
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8.6 Berichtswesen

Periodische Bericht-
erstattung

Besondere Vor-
kommnisse

Art. 42 ' Die Geschdaftsleiterin / der Geschdaftsleiter halt sich Uber

- den aktuellen Stand der Geschd&fte auf dem Laufenden.

2 Sie / er berichtet der Prasidentin / dem Prasidenten und / oder

dem Schulverbandsrat in knapper Form

a) Gber den Stand der Geschdafte im Allgemeinen,

b) inwiefern gesteckte Ziele erreicht oder nicht erreicht worden sind
sowie

c) Uber das Ergebnis der Kreditkontrolle (Art. 36).

3 Die Prasidentin / der Président und der Schulverbandsrat bestim-
men, in welchen Abstdnden ihnen nach Abs. 2 zu berichten ist.

Art. 43 Wer Vorkommunisse von grosser politischer oder finanzieller
Bedeutung, von 6ffentlichem Interesse oder von grosser Tragweite
fUr einzelne Personen wahrnimmt, orientiert unverziglich die vorge-
setfzte Stelle.

9 Schlussbestimmung

Inkrafttreten

Art. 44
! Diese Verordnung tritt per 01.08.2022 in Kraft.

2Mit dem Inkrafttreten diese Verordnung werden alle widerspre-
chenden Vorschriffen aufgehoben.
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Beschluss

Von der Schulkommission (ab 1. August 2022 neu Schulverbandsrat) am 4. Juli 2022 zuhanden
der Gemeinderdte der Verbandsgemeinden beschlossen.

SCHULVERBANDSRAT HILTERFINGEN

] Mt #a

Therese Haueter Edi Hirt
Pr&sidentin Geschdaftsleiter
Genehmigungen

Die Gemeinderdte der Gemeinden Hilterfingen, Oberhofen und Heiligenschwendi haben vor-
stehende Verordnung angenommen.

Hilterfingen, 15. August 2022

EINWOHNERGEMEINDE HILTERFINGEN -
[0t

Gerhard Beindgrff ' JUrg Amn

Gemeindeprasident . Gemeindeschrefo

Oberhofen, 3. August 2022

EINWOHNERGEMEINDE OBERHOFEN

() Qi

Saskia Niggli
Gemeindeprdsident Gemeindeschreiberin

A\l

N
Heiligenschwendi, 9. August 2022
EINWOHNERGEMEINDE HEILIGENSCHWENDI

a

Christian .Zwohle Brigitte Aemmer
Gemeindeprasident Gemeindeschreiberin

Die Inkraftsetzung per 1. August 2022 wurde im Thuner Amtsanzeiger vom 8. September 2022
veroffentlicht.
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Anhang |

Organigramm Schulverband Hilterfingen

Schulverbandsrat

Préasidentin / Prasident

Geschéattsleiterin /
Geschéftsleiter

(Sekretariat Schulen ) { Sekretariat Verband > ——————————————— :
G'briges Personal und Funktionére) !
Schulleitung ' Schulleitung Schulleitung Schulleitung Leitung
Zyklus 1 Zyklus 2 Zyklus 3 MR Tagesschule
Lehrpersonen und IF Lehrpersonen und IF Lehrpersonen und IF Lerggﬁtr;?gen Mitarbeitende
Zyklus 1 Zyklus 2 Zyklus 3 Angebote MR Tagesschule
Legende

FUhrung/Direktunterstellung ; i s
Aufgaben/Kompetenzen gemdass Funktionendiagramm/Stelleneschreibung - --------

Linienfunktion

Verbandspersonal

MR  Besondere Massnahmen Regelschule
IF Intfegrative Férderung
Zentrale Angebote: Deutsch als Zweitsprache (DaZ), Logopddie, Psychomotorik (PM), Be-
gabtenférderung (BF)
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Anhang |l

Gehalisklassen und Entschadigungen im Stundenlohn

1. Gehaltsklassen

Die Gehaltsklassen (GK) richten sich nach den Bestimmungen der Gemeinde Hilterfingen
und des kantonalen Rechfs.

Tagesschule

Leiterin / Leiter Tagesschule GK 20*
Betfreuerin / Betreuer mit pddagogischem/sozialp&dagogischem

Berufsausweis GK 14
Betreuerin / Betreuer ohne pddagogischem/sozialpddagogischem

Berufsausweis CGK 10
Leiterin / Leiter KUche mit Berufsausweis GK 12
Leiterin / Leiter Kiche ohne Berufsausweis GK 11
Mitarbeiterin / Mitarbeiter mit Berufsausweis GK 09
Mitarbeiterin / Mitarbeiter ohne Berufsausweis GK 08
Hauswarte

Leiterin / Leiter Hauswarte GK 12/13
Hauswartin / Hauswart mit Ausbildung GK 11
Hauswartin / Hauswart ohne Ausbildung GK 09

Sekretariat :
Schulsekretarin / Schulsekretar GK 12

*Besitzstand wird gewdhrleistet bis 31.07.2023

2. Entschadigungen im Stundenlohn
Eine Anpassung der Regelung erfolgt ab Schuljahr 2024/25.

Die bestehenden Ansdtze nach bisheriger Usanz gelten bis 31. Juli 2024. Anschliessend werden an-
gepasste Ansdtze aufgrund einer AufgabenUberprifung angewandt.
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Anhang Il

Funktionendiagramm FUhrungsfunktionen

Tagesschule, Evaluationen

Legende: s
E = Entscheid / Verantwortung B
A = Antrag o -
M= Mitwirkung £3 5 g
1= Information (Pilicht) SE inl 1Ele
V = Vallzug OSB3 ol El2
o5l B 5|58 8
Sz E> 5183
) g B2l 5|5
£5 55|88 2
sal z|el 5128
Eol 21 g 212 o
S| S| Sl e|l 5|0
ValwinlOlwl
1. Schilerinnen und Schiler i
1.1 Schuleintritt und -austritt
ndiagramm gt | 2
VO
3
1.1.1 Ein- und Austritte Tagesschule 4
Ausschreibung Angebot Vv E S
Einteilung / Zuweisung zu Modulen und Standort i .| E 4
Aufnahmebestatigung IVIE M|Admin.: Selr. , ¥
Genehmigung Abmeldung / vorzeitiger Austritt VIEl Im QE‘;“: (/:r‘i} g if’jj‘?ffj{?f““’ﬁc"e” Fellen 8
Bedarfsumfrage EIVIMI |M 9
10
1.2 Schul- und Klassenzuteilung/ i
Loufbahnenischeide
ZUWGISUHQ zu Standort Kundergcn‘en /Schule / VIEIM Beschwerdeldhiger Enfeilungsentscheid [nur falis nbtig) 12
Tagesschule
Zuweisung zu Klassen und Gruppen \' E 13
Zuweisung zu einfachen sonderpddagogischen e ss VAR 112022 / M GL {0 Koordination / Abiiénnc 8 b
o & > MR 1.1.2022 i GL e K i ng BB b
und unterstitzenden Massnahmen im LM | E oo vrkoardination /AbkGung EB bel) 4,
Regelschulangebot und Aufhebung
Zuweisung zum integrativen Besuch des viml | p|Gemes vsv 112022/ bederpiiung und Enfscheid: 14
besonderen Volksschulcmqebots Schulinspektorat standordisiente AbklGiung: EB)
Spéterer Einhitt in den Kindergarten / | M| LG Abspraciie mit Bitem bei Verschiebung Einiit y
Einqanqsstufe (Bosisstufe) E: Eitem nach Ricksprache mit der Schulieitung
Pensenredukiion Kindergarten/ Eingangsstufe und £:zu Umfang der Rediuktion: BB via SAV (stundardisiertes
| E 17]
Orqonisoﬁon Abkliorungsvetfolren)
Schullaufoahnentscheide im Rahmen des ‘ -
Regelunterrichts (Ubertritt in die ndchste Klasse, vl £ g“vg;‘)"/‘lvszf fff{’f(‘}‘;’;gg;’f;i”&i;ﬁf;’;‘ﬁ;?@“g‘: . d
Pensenredukiion anfangs Kindergarten, vorzeitige anonymisiert bei SYR Tir Strategieentscheide)
Schulentlassung, etc.) )

% 3 war Bltern: wo es gesetzlich vorgesehenist (sehe DVMR) /1Sekr:
§chg|!oufbahnent§chende im Rahmen DYMR i E |zur Efassung oller Sus {fransporenz bei Gl & anonymisert beiSVR| 19
(individuelle Lernziele, etc.) i Stroteqieentscheide)

Iund:wdn{elle Lerpznele in n’}ehr als 2 Féachern, v E | w4 Btem £ Abkrung cuf €8 20
Uberspringen eines Schuljahres
21
1.3 Dispensationen 22
Grundsatze zu Dispensationen vom Unterricht i EIM 23
Dispensation vorn Unterricht ViM E |A:Eitem, LP / M: GL nur in ausserordentiichien Féllen 24
25
1.3.1 Dispensationen Tagesschule 26
Dispensation von vertraglichen Verpflichtungen I E M 27
Absenzenkonirolle E 28
29
1.4 Umgang mit Schwierigkeiten 30)
Verweise an Schilerlnnen erteilen EIlVIM A |E: Préssidium oder Delegierte/r SVR 31
Meldungen an die KESB EIVIM A | Prassdivm oder Delegierte/r SVR 32
Unterichtsausschluss nach Art. 28 VSG E|VIM| | A |[E Prasidium oder Delegierte/r SVR 33
Anzeige einreichen (SchulversGumnis) EIVIM A |E: Prisigium oder Delegierte/r SVR 34
35
1.4.1 Umgang mit Schwierigkeiten Tagesschule andlog 1.4 34
37
2. Padagogik und Qualitét g
Strategische Ausrichtung der Volksschule (inkl. | LE Alm -
Leitbild und Schulprogramm)
Controlling Volksschule (Schulinspekforat / BKD) A‘A M M|M: SVR = Préisidium / M: GL = Teilnahme und Organisation 40
Qualitatsentwicklung Volksschule und E Alm!  leoastoeisve "

Seite 14 von 17



Legende: s
E = Enischeid / Verantwortung 5
A = Anhag L@ g
M = Mitwirkung 33 &
1= Information (Phlicht) S |2l |§|e
V = Vollzug z g 5 £ g L g
55|83 Bl B2
2553 % 2|2
Sl 2ol 52| 8
5212|5228
P i ! Saema o am gelimassiger Austausch von LP 6. Kiasse vor Ubertritt, u.a
Kl&rung der Naht- & Schnittstelien E M‘ Um‘?';;’;ggm;ﬁ : B
43
2.1. P&dagogik und Qualitat Tagesschule 44
Strategische Ausrichtung und Konzept 1 |E AlM 45
Kontrolle-Umseizung Konzept und Qualitat E| Al |M ﬁgg;is_ﬂa i nﬁ;g;:\f o G;.eiwe Losung erabeiten. |
47
3. Organisation und Administration 48
3.1 Grundséitzliches/ Behorden/ Erlasse 49
Erlass von Rahmenvorgaben fUr den Verband, fOr
die Personalflhrung, fir die Organisation der E AlM 5
Volksschule und fUr die schulergénzenden
Angebote (z.B.Konzepte, Leitbilder)
Vereinbarung mit anderen Gemeinden E |E v E:je nach finanziellen Auswikungen 51
Schaffung und Aufhebung von Standorten E |A MIM|  |wichrig fiihzsitiges Planen 52
Erdfinung und Aufhebung von Klassen 1 |E] VIAIM] B for antrag an BED / endgiiitiger Entscheid: BKD 53
Zuweisung der Stufen und Klassen zu Standorten E|I1AIM 54
Grundsétze zu Schilereinteilungen E|l1IAIM 58
Modell und Konzept zu den besonderen E E/ Alp|  [Gemass B und DVMR / Leifaden 1BEM der BKD wid 5
Massnahmen (im Gesomfen) A Uberarbeitet / B je nach finanziellen Auswitkungen
Ubergreifen"de I‘?egelurjgen (z.B. Mitwirkungen, E AlM  |regenngsbedart %
schul(zahn)darztlicher Dienst)
Grundséaize zur Finanzierung von E/
Landschulwochen, Schilerreisen, Exkursionen, E A A E:je nach finonzielen Ausairkungen 58
Sportlager
Erlass Hausordnung 1| 1] E|M]|A ™ Houswartung 59
Erlass Pausenordnung I L E 60
BenuUtzungsordnung Schul- und Sportanlagen ElI|A M|E: GR fir Gemeindeliegenschaiten, M: SVR, GL, SL 61
Ausserschulische“ Nutzung von_Schul~.gnd 7| T ——— .
Sportanlagen wdhrend Unterrichtszeit
Ausserschulische Nutzung von Schul- und viE E: GR oder Immobilienverwaltung fir Gemeindefiegenschofien. |
Sportanlagen ausserhalb Unterrichtzeit M: SVRIGL 5L
G4
3.1.1 Grundsdtzliches Tagesschule 5
Schaffung und Aufhebung von Standorten LB IR Lot e o neeiss s o ioanl whe ek | | u
Konzept und Yerordnung E AllIM 87
68
3.2 Unterrichts- und Freizeitangebot 69
Schulmodell 1 LEL L IMIM] B Zustimmung BKD (oufgrund von Gesuch) 70
Pensenplanung und -festlegung Volksschule E| | E|M|A S souicheshegion:E = Pris, SVH und irspekiarat /wiitend | oy
Freiwilliger Schulsport, Einfihrung und Aufhebung o e el bl gl Ll I
Freiwilliger Schulsport, Fihrung der vlE Durchfilhiung durch §4§ Leiterinnen, Orgonisation und M: J4S 73
Angebotsverantwortlichen Coach
Rahmenvorgaben fUr besondere Schulani@sse elilalm o2
wie Schulreisen, Lager
Bewilligung von besonderen Anldssen, P10l pl ] g esvRa GLEnadungen zu besonderen Anldsen / Transparenz | ¢
Schulreisen, Lagern usw. 1 auch zu Finanizen )
76
3.3 $chulzeiten 77
Ferienordnung (Sportwoche) E|V]AIM| |v:publikation angelehnt an BKD 78
Ausnahmen zu Blockzeiten L[1|E A 79
Umerrfchtsfre:e Hclbfoge. ganze Vqlksschule inkl. < BT | | O ————————— -
Unterichisschluss vor Ferien und Feiertagen
Unterrichtsfreie Halbtage Standort-Schule/ Zyklen {11 El | A]auchwéhend dem Schuljahr, ): auch an TSL 8l
82
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Legende: é
E= Entscheid / Veraniwortung =
A= Anhag 2 |3
M = Mitwirkung z2 5 £
I = Information (Pflicht) 2k nE gle
V = Volizug 0S5 8|2 % 2
L5l 5 5582
S 2zl el >1 G| & B
$2/ 852|535
55815233
ESIZISIEIZI 8
68181216188
3.3.1 Offnungszeiten, Ferienangebote a3
Tagesschule
Rahmenvorgaben fUr Offnungszeiten wahrend ]
- E| 1AM 84
der Unterrichtswochen
Rchmenvqgoben for Offm_)ngszenen ausserhalb E MM e oR wemesum Fnarmemoshi &
der Untenichtswochen (Ferienbetreuung)
Offnungszeiren vor Ferien und Feiertagen EilIAIM Koordination mit untenichisirsien Halbtagen genze Volksschule | 86
Offnungszeiten bei unterichisireien Halbtagen ElTIAIM 87
88
3.4 Administration 89
Kontrolle und Durchsetzen der Schulpflicht E|IVIM A 90
Datenschutz und Datensicherung VIE M [Delegation an Sekrstarior maglich (A, 73VSG) 91
92
3.4.1 Administration und Rechnungsstellung ”
Tagesschule
Rohmenvggoben fur abweichende E A M G
Elterngebihren '
Enischeide abweichende Elterngebihren VIE A Eltem 95
Vertrag zur Bearbeitung des Rechnungswesens E M Vertrag mit der Gemeinde Hiterfingen [Vollzug: Finanzdienste) | 96
Rechnungsstellung 4 97
98
4. Personal 99
Anstellung und Entlassung Geschéfisleitung E|A I M M: nur bei Angteliung: E: Gemeindeprisidien OgR Art. 20 100
FOhrung der Geschdfisleitung E £: Présiciium SVR 101
Rahmenbedingungen/ aligemeine Vorgaben fir
Anstellung, KUndigung und Beurlaubung des E AlM 102
Personals (inkl. Lehrpersonen)
Richtlinien fOr Mitarbeitergespréche
E M I 103
Verbandspersonal
Anstellung und Entlassung der Schulleitungen EIVIAIM :‘f; S!Lf}r:d V:f&itﬁi? LP Standcrt nur bel Ansteliungen / V: 104
Anstellung Lehrpersonen VM| | E m: vedigung dusch GL 105
Entlassung Lehrpersonen | E A |1: ptich tinformation 106
Anstellung und Entlassung der Tagesschulleitung EIVIA nur bel Ansteliungen 107
Anstellung Personal Tagesschule ViM AUfng: fumktana 108
Enilassung Personal Tagesschule | E A |i: Pilichtinformation 109
SA\r;éfeuung und Enflassung Verbandssekretariat M £ s B -
Anstellung und Entlassung Schulsekretariat E M |m: 5L bei Einsalz i SL 1
Anstellung und Entlassung Hauswartschaft M E MUY SL Standort / besondere Regelung mit Einwohnergemeinden Vi
Lieqenschoﬁen SVH bei Gemeindelegenscholien
Anstellung und Entlassung Schulsozialarbeit W A o rheRas SR E Baenign Sl CTGer 13
FUhrung der Schulleitungen ' E 114
FGhrung der Lehrpersonen E 115
FGhrung der Leitung Tagesschule E 116
FUhrung Personal Tagesschule E 117
FUhrung Schulverbandsekretariat M E M: Présicium SVR 118
FUhrung Schulsekretariat El IM 119
FOhrung Hauswarischaft E M #: SL Standort / bei Gemeindeansteliung E: Personalfiinrung 120
FUhrung der Schulsozialarbeit M ElM 121
Rahmenvorgaben zum Umgang mit der i Elm -
Individuellen Pensenbuchhaltung (IPB)
ZL;EI’)UHQ der Individuelien PensenbUChh‘Onung E | M| E [E: GL fir SL nur fir IPB ous Untericht / B SL for LP 123
UFIOUbeﬂd I'm‘ens:ve Wel'rerbuldung E A Einsatz von Arbeitszeit und Weiterbildungsfinanzen 124
Geschdfisleitung
Urlcube'a Lifict inbersives Welierbxldungen der 111 E A [Einsatz von Arbeitszeit {bei hohen Pensen wichtig) 125
Schulleitungen
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Legende: _§
E = Entscheid / Veranitwortung bl
A = Antrag 4
M = Mitwirkung z s 5
= Information (Filicht) 3 ] ile
V = Volizug o =3 2 E 2
L5 B '5 2| =2
Ee €| > ol 3
® gls 2 2
92|88 % 3|8
£ o3| B|F|S
oo 2|5 Sl =] 8
ES| 2| 8|9 2| &
1 ol 5| o
oaldl3lol 8l
Urlaube und intensive Weiterbildungen der
E 126
Lehrpersonen und Personal TAS
Grundsatze Urlaube Obriges Verbandspersonal M E| I M SVR: >rasidium / evil. andere Anstellungsbehdide 127
Grundsatze fUr Pensenzuteilung an Lehrpersonen E|M| |inerre Richtinien erabeiten 128
Présenzarbeitszeit fUr Lehrpersonen und Elm -
Schulleitungen
130)
5. Information und Kommunikation 131
Kommunikationskonzept E AlM 132
Ubergeardnete Kommunikation gegen aussen MV E|M :::epgge und weitere Kandle / V = Bewitschaftung der 133
134
5.1. Infomation und Kommunikation TAS 135
Information und Marketing £ M |inlos tcer Hemepoge: LTS 136
137,
4. Finanzen 138
Budgetierung und Kontrolle E AlM 139
Schulkostenbeitrge auswdartige Schulen gemdss E/
Schulgeldvereinbarung BSIG und kantonalen M A A |Budgztzrung via Efohmngswerte 140
Richtlinien fir GU? und Kunst- und Sportklassen v
Schulkosten auswartige Schulung fir spezielle E A E:gemass Oiganisationsverordnung SVH. Budgetierung via i
Einzelfdlle Edolwrgsverte
Nachkredite und einmalige Ausgaben A|M| [E:gemdss Oganisotionsverardnung SYH 142
143
Glossar; AdS Angebct der Schule
BF Begobungs- snd Begabtentdrderung
BKD Bidung:- und Kulturdrektion des Kantons Bem
BMV Verordnung tu den Besonderen Massnahmen
BSIG Bemicte Sydemoatische Infarmation Gemeinden
DVES Diekfioasverardnung Uber die Beurteilung und
Schulloufbalnentscheide in der Volksschule
Dizrkfionsverdrdnungiber die einfachen sonderpadagogischen
DVMR und unterstizenden Maossnahmen in der Regelschule {(ehem.
EMDVI
EB Kantanale Eiehungsberatung
GL Gaschaltsiefung Schulverbond
IBEM / BM  (Irtegration und) Besondere Massnohmen
J4s Jugend und Sport
KESB Kindes- ynd Erwachsenenschulzbehixde
MR Besondare Massnohmen Regelschule
RIC Regicnales Szhulinspektorat Oberiand
SAV standardisieres Abkldrungsverfahren
SL/TSL Schullefung / Tagesschulleitung
SLK Schulletungkonferenz
SVH Schulverbond Hitedingen
SVR Schulverbandsot
TAS Togeschule
VMR Verordnung Jber die einfachen sonderpddagogschen und
untentiizenden Massnahmen in der Regelschule (ehem BMY)
VsG Volksic wigesetz des Kantons Bern
sy Volks:c wiverordnung
11,22, 13  Iyklen cer Volksschule
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